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Guia de Acesso Rapido p ara os alunos das FIC

Aqui vocé ira encontrar uma apresentacao inicial contendo as informacotes
basicas que mais geram duvidas entre os alunos, apresentadas de forma
resumida. As informacBes completas podem ser encontradas nas paginas
indicadas entre parénteses.

Horario das aulas: (p. 34)
Manha — 7h40min as 12h10min;
Noite — 18h20min as 21h50min.

Horario de Funcionamento dos Setores: (p. 34)

Biblioteca — 7h40min as 21h50min (seg. a sex.); 9h as 15h (sab.);
Secretaria — 7h as 21h (seg. a sex.); 9h as 13h (sab.);

Tesouraria — 8h as 21h (seg. a sex.); 8h as 13h e 14h as 17h (séb.).

ProibicBes: (p. 45 e 46)
Fumo nas salas e dependéncias; uso do celular durante quaisquer atividades;
presenca de pessoas estranhas nas salas de aula e demais dependéncias.

Avaliacédo: (p. 47)

Composta por 02 (duas) notas (a segunda € uma prova com data fixada no
Calendario). A média aritmética (M) indica aproveitamento da seguinte forma:
M < 4,0 =reprovacdo / M > 6,0 = aprovagdo/ M < 6,0 e > 4,0 = prova final

Quando houver Prova Final, a Média Final (MF) é feita a partir da média
aritmética entre a Média (M) e a nota da Prova Final (PF): MF = (M + PF) + 2
MF > 5,0 = aprovado MF < 5,0 = reprovado

Frequéncia: (p. 48)
Minimo de 75% de presenca para aprovacao. Nao existe abono de faltas.
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Regime Especial (p. 49)

Concedido em caso de doenca ou incapacidade fisica que impeca o aluno
de freqlentar as aulas, bem como a gestante a partir do 8°. més de gravidez.
Deve ser requerido na Secretaria, no prazo de 72 horas apds a data da
emissdo da documentacao comprobatoria.

Atividades Complementares (p. 53)

E obrigatério o cumprimento de 200 horas de atividades ao longo do curso.
Os documentos devem ser apresentados a Secretaria em até 30 dias apés
a data da atividade.

Estagio Orientado (p. 55)
Licenciaturas e Pedagogia: 400 horas, a partir do 4°. Periodo;
Bacharelado em Sistemas de Informacao: 300 horas, a partir do 7°. Periodo.

Monografia (p. 57)

Obrigatéria a todos os cursos no ultimo periodo, com excecéo do curso de
Bacharelado em Sistemas de Informacéo que apresenta TTC (Trabalho de
Conclusao de Curso).

Rede de Leitura (p. 60)

Programa de leitura de 02 livros por semestre, do 1°. ao 5°., vinculados a
disciplinas de cada curso para acompanhamento e avaliacdo. Sao destinados
02 tempos semanais para o desenvolvimento deste programa pelos alunos.
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1. A Fundacgédo Educacional Unificada Campograndense — FEUC e suas
Instituicbes Mantidas

1.1. A Fundacédo Educacional Unificada Campograndense — FEUC

A Fundacdo Educacional Unificada Campograndense (FEUC),
sucessora da Sociedade Universitaria Campo-Grandense, fundada em 1960, é
ainstituicdo mantenedora das Faculdades Integradas Campo-Grandenses (FIC),
do Colégio de Aplicacdo Emmanuel Leontsinis (CAEL) e do Colégio Magali.

1.2. As Faculdades Integradas Campo-Grandenses (FIC)

As FIC foram constituidas em julho de 2005, a partir da fusdo da
Faculdade de Filosofia de Campo Grande com a Faculdade de Campo Grande
e com o Instituto Superior de Educacdo Campo-Grandense. Os primeiros
cursos de graduacdo foram autorizados em 1960: os bacharelados e as
licenciaturas em Ciéncias Sociais, Geografia, Historia, Letras Neolatinas,
Literatura e o curso de Pedagogia. Em 1968, iniciou-se o curso de Matematica,
gue em 1975 transformou-se na licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em
Matematica. Em 2006, o curso voltou a ser curso de Matematica.

Atenta as transformacfes socioecondmicas, a FEUC percebeu que
poderia aliar a comprovada vocacgao para formar educadores com a emergente
area de Tecnologias da Informacgédo. Criou, portanto, em 2000, os cursos de
licenciatura em Computacdo e o bacharelado em Sistemas de Informacéo,
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo em dezembro de 2005.

Assim, as Faculdades vém se dedicando ha mais de 40 anos a formacao
de profissionais da educacdo em sua area de influéncia que envolve a Zona
Oeste do Rio de Janeiro e adjacéncias. Fazem parte de sua historia milhares
de professores, coordenadores, orientadores educacionais, supervisores
educacionais e gestores de escolas em todos 0s segmentos do ensino. Seus
mais de 15.000 egressos atuam em colégios do Rio de Janeiro. Sua histéria
confirma o ideal de formar educadores e dirigentes de instituicbes de ensino.
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Orientadas por seu entorno e por se sentirem competentes para, as
FIC enxergam como oportunidade se fortalecerem como um centro de
estudos e ensino avancados, especializado na formacédo de educadores,
em seus inimeros segmentos, com vistas a reducao das grandes diferencas
sociais, hoje existentes.

As FIC pretendem a formacao de educadores e professores capazes
de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos que envolvam
conhecimentos e saberes de modo a solucionar uma série de situacdes do
cotidiano educacional. Estes propositos se consolidardo no Centro
Universitario UNIFEUC, futuro sucessor das FIC.

1.3. O Colégio de Aplicacdo Emmanuel Leont sinis — CAEL

A Fundacdo Educacional Unificada Campograndense — FEUC, em
resposta a demanda local e para atender aos alunos da Faculdade de Filosofia
de Campo Grande, que precisavam de um campo de observacéo, onde
pudessem atuar e participar das atividades educativas, criou em 1968 o Ginasio
de Aplicacdo, dando-lhe o nome de “Emmanuel Leontsinis”, homenagem
péstuma ao professor que faleceu no primeiro ano de funcionamento do CAEL.

Hoje o CAEL firma-se como Escola Técnica de grande prestigio na
regido, funcionando nos horéarios da manha, tarde e noite, oferecendo
diversos cursos técnicos: Administracdo, Edificacdes, Eletrdnica,
Enfermagem, Instrumentacdo Cirdrgica, Patologia Clinica, Publicidade,
Informéatica, Quimica, Telecomunicac¢des, Turismo e o Ensino Médio na
Modalidade Normal. Além desses cursos, o Colégio atua também na
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

O CAEL prioriza as diferentes formas de aquisi¢cdo do saber, aliada a
valorizacdo do homem como pessoa, como cidaddo e como profissional do
qual a empresa e a sociedade esperam um desempenho compativel com
as suas necessidades. Uma das grandes preocupacfes da Instituicdo é
melhorar cada vez mais seu nivel de ensino para que seus alunos continuem
tendo uma 6tima receptividade no mercado de trabalho.
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1.4 Colégio Magali

O Colégio Magali é uma escola que atua ha educacdo infantil e no
ensino fundamental, com alunos de diferentes etnias, faixas etarias, situacdes
socioecondmicas e condic¢es fisicas, atendendo a todos segundo suas
caréncias e necessidades, de modo a criar condi¢des para superacdo das
dificuldades, abrindo-lhes novos caminhos e esperancas.

2. As Faculdades Integradas Campo-Grandenses — FIC
2.1. Filosofia Institucional

Em conformidade com seu Regimento Geral, as FIC tém como
filosofia institucional:

| — a igualdade entre os homens;

Il — a liberdade e a solidariedade humana;

IIl — o respeito a todos os direitos;

IV — a democracia;

V — a educacdo integral da pessoa humana,;

VI — 0 amparo social aos mais carentes;

VIl —a acao voltada ao desenvolvimento regional; e
VIII — a preservacdo do meio ambiente.

S&o objetivos das FIC:

| — formar e qualificar pessoas nas areas de conhecimento, aptas para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar para sua formacéo
continuada;

Il — oferecer educacdo superior compativel com as expectativas e
necessidades da comunidade em que estdo inseridas;

IIl — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusédo da cultura
e ao entendimento do homem e do meio em que vive;
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IV — estimular a criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo;

V —promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade, e comunicar o saber através
do ensino, de publicacdes e de outras formas de comunicacao;

VI — suscitar o interesse permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando
0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VIl — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;

VIII — promover a extensao, aberta a participacao da populagao, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e da
pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na Institui¢do; e

IX — perseguir seus propositos, orientados por um processo permanente de
avaliacdo de suas atividades.

10
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2.2. Estrutura Organizacional

| CONSUP |
I
[ ]

| CED P____

CEPPEX |

_|
]
|

| CA | CG |
| SG |__| BIBLIOTECA |
—| CONSEC |
I 1
| cc | | CEPOPE | | CRI |
I
| NUCLEOS |
| ORGAOS |

CA — COORDENADORIA ACAMEMICA

CC - COORDENADORIA DE CURSO

CED - COMITE DE ETICA E DISCIPLINA

CEPOPE — COORDENADORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQQUISA E EXTENSAO
CEPPEX — CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, POS- GRADUAGAO E EXENSAQO
CG — COORDENADORIA GERAL

CONSEC — CONSELHO DE COORDENADORES

CONSUP — CONSELHO SUPERIOR

CPA — COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

CRI - COORDENADORIA DE RECURSOS INSTRUCIONAIS

DG - DIREGCAO GERAL

SG — SECRETARIA GERAL
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2.2.1. CONSUP - Conselho Superior

Orgédo méaximo de deliberacéo das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses, é constituido:

pelo Diretor Geral, seu Presidente nato;

pelo Vice-Diretor Geral, Vice-Presidente;

pelo Coordenador Académico;

por trés representantes do corpo docente, indicados por seus pares, em
listas triplices e designados pela Entidade Mantenedora (FEUC),
independentemente de ordem classificatoria;

por dois representantes da comunidade, escolhidos pela Mantenedora;
por dois representantes da Mantenedora, por ela indicados; e

por um representante do corpo discente, indicado pelo seu érgao de
representacao.

O mandato dos representantes do corpo docente e da comunidade é
de dois anos, e o do corpo discente é de um ano, vedada, em ambos 0s
casos, a reconducao.

Compete ao CONSUP:

apresentar a Mantenedora proposta sobre a criacdo, organizacao e
extincdo de cursos de graduacéo, pés-graduacao e outros, e programas
de educacdo superior, fixando-lhes as vagas anuais;

fixar os curriculos dos cursos e programas, observadas as diretrizes
gerais pertinentes;

elaborar e reformar o regulamento interno do Conselho Superior, em
consonancia com as normas gerais atinentes;

regulamentar as atividades de todos os setores das Faculdades;

emitir parecer sobre contratos, acordos e convénios que lhe forem
submetidos;

apreciar a proposta orcamentaria e o plano anual de atividades das
Faculdades Integradas Campo-Grandenses, submetendo-o0s a aprovacao
da Mantenedora;

12
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decidir os recursos interpostos de decis6es dos demais 6rgaos, no
ambito de sua atuacdo, como instancia final;

apreciar o relatério anual das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses, encaminhando-o & Mantenedora,;

deliberar sobre medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvi-
mento das atividades das Faculdades Integradas Campo-Grandenses;
decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

emitir parecer sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pela
Diretoria;

emitir parecer sobre alteracdes no Regimento que Ihe forem submetidas,
encaminhando-as a Mantenedora;

exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e no
Regimento; e

decidir sobre os casos omissos no Regimento.

2.2.2. DG — Direcao Geral

A Direcéo Geral, 6rgao executivo superior das Faculdades Integradas
Campo-Grandenses, € constituida pelo Diretor Geral e pelo Vice-Diretor Geral.

No caso de impedimento eventual, o Vice-Diretor Geral substitui o
Diretor Geral.

Séao atribuicdes do Diretor Geral:

representar as Faculdades Integradas Campo-Grandenses junto a
pessoas ou instituicdes;

convocar e presidir as reunides dos Conselhos Superior e de Ensino,
Pesquisa, P6s-Graduacéo e Extensao;

elaborar o plano anual das atividades das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses, submetendo-o a aprovacédo do Conselho Superior;
elaborar e submeter ao Conselho Superior a proposta orcamentéaria a
ser encaminhada a Mantenedora;

elaborar o relatério anual das atividades das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses e encaminha-lo ao Conselho Superior para apreciacao;

13
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conferir graus, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;
propor a entidade Mantenedora a contratacdo e demissédo de pessoal
docente e ndo docente;

expedir portarias, instru¢cdes normativas, ordens de servico e avisos,
necessarios ao funcionamento das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses;

deliberar sobre publicacdes que envolvam responsabilidade das
Faculdades Integradas Campo-Grandenses;

designar Assessores e Coordenadores, assim como eventuais
comissfes, para auxilid-lo no exercicio de suas atividades;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento e demais normas
pertinentes; e

resolver os casos omissos no Regimento ad referendum dos Conselhos
Superior e de Ensino, Pesquisa, P6s-Graduacédo e Extensao.

2.2.3. CED — Comité de Etica e Disciplina

Orgéo responsavel pelo assessoramento do Diretor Geral em matéria
de ética e disciplina, é constituido:

por um representante do corpo discente;
por um representante do corpo docente; e
por um representante do corpo administrativo.
Compete ao CED:
apurar situacdes onde ocorra desvio de conduta, tanto de natureza ética

como disciplinar; e
recomendar ao Diretor Geral a aplicacdo das sancdes regimentais.

14
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2.2.4. CEPPEX—Conselho de Ensino, Pesquisa, Pds- Graduacao e Extensao

O CEPPEX, 6rgédo técnico de coordenacdo e assessoramento em
matéria de ensino, pesquisa e extensao, é constituido:

pelo Diretor Geral, seu Presidente;

pelo Vice-Diretor Geral, Vice-Presidente;

pelo Coordenador Académico;

pelo Coordenador de P6s-Graduacéo, Pesquisa e Extensao;

pelo Coordenador Administrativo;

pelo Coordenador de Relagdes Comunitarias;

pelos Coordenadores de Curso; e

por um representante do corpo discente, indicado pelo seu 6rgédo de
representacao.

O mandato do representante do corpo discente é de dois anos,
vedada a reconducéo.

Compete ao CEPPEX:

deliberar sobre o projeto pedagdgico-institucional das Faculdades
Integradas Campo-Grandenses e sobre o0s projetos pedagdgicos dos
cursos de graduacéo e pés-graduacao;

propor ao Conselho Superior a criagdo de cursos de graduacao, de pos-
graduacéo e de extensao e a fixacdo das vagas iniciais;

regulamentar o funcionamento dos cursos sequenciais, de graduacao, de
poés-graduacédo e de extensao;

emitir parecer sobre toda a matéria didatico-cientifica, além de aprovar
medidas para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da extenséo;
regulamentar o desenvolvimento de estagios orientados, trabalhos
monograficos de graduacéo e atividades complementares;

opinar sobre normas ou instru¢@es para avaliacao institucional e pedagdégica
e das suas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

deliberar sobre o calendario académico proposto pela Coordenacao
Académica;

15



Manual de Informacdes FEUC 2008

fixar normas, complementares ao Regimento, relativas ao ingresso do
aluno, ao seu desenvolvimento e diplomacéao;

disciplinar a realizacdo do processo seletivo para ingresso nos cursos
sequenciais, de graduacao e de pés-graduacao;

propor ao Conselho Superior acordos, convénios com entidades
nacionais ou estrangeiras, 0s quais sejam de interesse das Faculdades
Integradas Campo-Grandenses; e

deliberar sobre normas e instru¢des para o processo de avaliacao
institucional;

emitir parecer nos assuntos que lhe sejam submetidos e exercer as
demais atribuicdes previstas em lei e no Regimento.

2.2.5. CPA — Comissdao Propria de Avaliagcédo

A CPA, responsavel pelos processos internos de auto-avaliacdo, de
sistematizacdo e de prestacdo de informacbes aos 6rgaos reguladores, é
constituida por representantes do corpo discente, corpo docente, funcionarios
e membros da comunidade.

A CPA é a instancia deciséria superior nas matérias de avaliacao,
cabendo-lhe analisar e aprovar o projeto de auto-avaliacéo institucional, assim
como homologar os resultados dos processos avaliativos. Atua, também, como
Orgdo estratégico para a facilitacdo do processo de auto-avaliacao.

2.2.6. CA - Coordenadoria Académica

A CA é constituida pelo Coordenador e pelo Vice-Coordenador
Académico.

No caso de impedimento eventual, o Vice-Coordenador substitui o
Coordenador Académico.

S&o atribui¢cdes do Coordenador Académico:

16
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supervisionar a execucado das politicas de ensino, pesquisa e extensao
estabelecidas pelas Faculdades Integradas Campo-Grandenses;
coordenar a elaboracao de planos, programas e projetos, objetivando o
aprimoramento do ensino, da pesquisa e da extensao;

pronunciar-se sobre 0s projetos de pesquisa e extensao;

emitir parecer sobre propostas de novos cursos, alteracdes de cursos
existentes e convénios com finalidade académica;

propor ao Diretor Geral a expedicdo de portarias, instru¢des normativas,
ordens de servi¢co e avisos, necessarios ao funcionamento das
Faculdades Integradas Campo-Grandenses;

propor o calendario académico;

supervisionar a selecado de professores e de alunos;

prover com informacfes os 6rgados externos de fiscalizacédo e
acompanhamento das atividades das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses;

promover e acompanhar os registros das atividades académicas, com
a expedicdo dos documentos pertinentes;

gerenciar o acervo informacional das Faculdades Integradas Campo-
Grandenses;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Regimento e demais normas
pertinentes; e

resolver 0s casos omissos no Regimento, no ambito de suas
prerrogativas, ad referendum do Diretor Geral.
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2.2.7. CG — Coordenadoria Geral

A CG é constituida pelo Coordenador Geral, cabendo-lhe dar suporte
operacional ao funcionamento das Faculdades.

2.2.8. CONSEC - Conselho de Coordenadores

O CONSEC, ¢6rgéo deliberativo de coordenagdo e assessoramento
em matéria didatico-cientifica, é constituido:

pelo Coordenador Académico, seu Presidente;

pelos Coordenadores de Cursos;

pelo Secretério Geral;

pelo Coordenador de Biblioteca;

por um professor de cada curso, indicados por seus pares; e

por um representante do corpo discente, indicado pelo seu érgdo de
representacao.

O mandato dos representantes dos professores e do corpo discente
€ de um ano, vedada, em ambos 0s casos, a reconducao.

Compete ao CONSEC:

acompanhar e supervisionar o cumprimento do Regimento
das Faculdades Integradas Campo-Grandenses;

aprovar o horério de aulas, fiscalizando sua observancia;
deliberar sobre e fiscalizar a execucéo de planos e atividades
da coordenacéo;

deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de
estudos;

opinar sobre assuntos pertinentes que lhes sejam
submetidos; e

exercer as demais atribuicbes que lhes sejam previstas em
lei e no Regimento.
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2.2.9. CC — Coordenadoria de Curso

A Coordenadoria de Curso € constituida pelo Coordenador de Curso,
cabendo-lhe:

representar o Curso junto a pessoas ou instituicoes;

propor ao Conselho de Coordenadores medidas que visem ao continuo
aperfeicoamento do quadro docente;

elaborar, juntamente com o Coordenador Académico, o plano anual das
atividades do Curso, bem como o relatdrio anual dessas atividades;
desenvolver, em conjunto com os professores, 0s programas e planos
de ensino das disciplinas;

desenvolver, em conjunto com os professores, programas de pesquisa
e de extensdo, com o assessoramento e apoio da Coordenacgéo de Pos-
Graduacéo, Pesquisa e Extenséo;

orientar, implementar e supervisionar as atividades de monitoria, de
monografia e de estagios supervisionados, no ambito do Curso que
coordena;

propor ao Coordenador Académico a admisséo, o aperfeicoamento e a
demisséo de professores do curso;

promover jornadas, semanas, seminarios, congressos e outras
atividades académico-cientifico-culturais;

elaborar o horario das aulas do curso, e encaminha-lo Coordenador
Académico;

pronunciar-se sobre o aproveitamento de estudos e adaptacdes de alunos
transferidos ou isolados;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento e demais normas
pertinentes; e

resolver 0s casos omissos no Regimento, no ambito de suas
prerrogativas, ad referendum dos Conselhos Deliberativos.
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2.2.10. CEPOPE - Coordenadoria de Extensdo, P6s-Graduacédo e
Pesquisa

A CEPORPE é constituida pelo Coordenador e pelo Vice-Coordenador.

No caso de impedimento eventual, o Vice-Coordenador substitui o
Coordenador de Extenséo, Pés-Graduacao e Pesquisa.

S&o atribuicdes do Coordenador da CEPOPE:

desenvolver e coordenar programas de pds-graduacdo e assessorar e
apoiar as Coordenac¢des de Curso em seus projetos de pesquisa e
atividades de extensao;

atuar junto aos 6érgaos publicos e privados para permitir a execucdo de
programas de pos-graduacao, projetos de pesquisa e de extensao;
integrar as atividades de pés-graduacdo ao ensino ministrado na
Instituicao;

elaborar o catalogo das atividades de pés-graduacao, pesquisa e
extensao;

propor convénios e acordos com outras instituicbes para o
desenvolvimento de programas de poOs-graduacdo, pesquisa e de
extensao;

promover congressos, Seminarios e outros eventos cientificos;

propor os planos e apresentar relatérios de atividades de pds-graduacao,
pesquisa e extensao;

propor critérios para avaliar as atividades de pds-graduacéo; e

cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento e demais normas
pertinentes.

2.2.11. SG — Secretaria Geral

A SG, responsavel pelos registros académicos, é coordenada por
um secretario.

S&o atribuicdes da SG:
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coordenacdo dos processos seletivos e vestibulares;

realizacao das matriculas;

manutencao dos registros académicos;

disponibilizacdo de estatisticas académicas; e

expedicdo de certificados, diplomas e demais documentos inerentes a
sua area de abrangéncia.

2.2.12. Biblioteca

A biblioteca, responsavel pelo acervo informacional, é coordenada
por um bibliotecario.

Séao atribuicBes da biblioteca:

solicitacdo de aquisicao de acervo informacional (livros, revistas,
periddicos, jornais, bases de dados, CD, DVD etc.);

disponibilizacdo do acervo informacional;

orientacdo de uso do acervo informacional por alunos, professores,
funcionarios e membros da comunidade;

manutencao e controle do acervo informacional; e

disponibilizacdo de estatisticas de utilizacdo do acervo informacional.

2.2.13. Nucleos

Os nucleos sao 6rgaos que desenvolvem atividades de pesquisa e
extensao a partir dos cursos de graduacao.

S&o nucleos das FIC:
Nucleo de Informatica Educativa - NIEDUC

Subordinado a Coordenacéo do curso de Pedagogia, o NIEDUC é
um nucleo de natureza interdisciplinar, fundamentado no “construcionismo

contextualizado” , que coordena pesquisas, projetos e demais atividades
pedagdgicas, integrando as novas tecnologias de comunicacao e informacéo
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ao processo ensino/aprendizagem. Tem por objetivo fomentar e articular
projetos, cursos e producdes que integrem o uso das hovas tecnologias de
comunicacdo e informacdo (NTCI) a educacdo, na perspectiva de uma
pedagogia ativa, interdisciplinar, interacionista e construcionista.

O NIEDUC responde pelas seguintes atividades:

aplicacbes da Informatica as diversas areas de ensino oferecidas pela
Instituicao;
coordenacédo do projeto de Educacdo Semipresencial e a Distancia;
desenvolvimento de material pedagoégico (software, cdRom, paginas
educacionais e Webquests);
promocao de cursos de aperfeicoamento e extensao, presencial e a distancia,
relacionados com o0 uso de tecnologias da informacdo em atividades
educacionais;
promoc¢ao da capacitacao continuada do corpo docente para atuar com
as novas tecnologias;
criacdo de redes de aprendizagem colaborativa e interdisciplinar de
estrutura permanente;
estimulacéo na formacgéao de equipes incubadoras de projetos visando a
parcerias que integrem Universidade/Empresas/Comunidade; e
oferta de atividades que atendam alunos e professores nas necessidades
complementares de seu curso, no uso de tecnologias da informacédo
aplicadas a educacéo.

Nucleo de Estudos Urbanos - NEURB

Subordinado ao curso de Ciéncias Sociais, 0 NEURB realiza atividades
voltadas a educacéao popular e a formacdo humana, na perspectiva da extensao
universitaria, e diagnosticos socioeconbémicos, enquanto atividades de
pesquisa. Cumpre sua funcdo a partir de dois vetores: projetos de educacgao
popular voltados as comunidades de baixa renda e parcerias com outras
entidades em projetos de formacgéo na perspectiva do empoderamento de
segmentos sociais em situacdo de exclusdo econdmica e social.
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Na educacéo popular, primeiro vetor, o NEURB desenvolve o Projeto
“Pré-vestibular Voluntario Inovadores do Saber” e dois novos projetos de
educacdao popular: o primeiro, um preparatorio para o Ensino Médio que ora
denominamaos “Pré-técnico”; o segundo, uma Biblioteca Comunitaria, voltada
para leitura e a producao textual.

No segundo vetor, o NEURB mantém parceria com o PACS (Instituto
Politicas Alternativas para o Cone Sul), com o objetivo de fortalecer o trabalho
de grupos da economia popular na zona oeste.

2.3. Atividades das Faculdades
2.3.1. Cursos Superiores
2.3.1.1. Ciéncias Sociais (Noturno)

O curso objetiva preparar profissionais aptos a compreenderem o
desenvolvimento das Ciéncias Sociais, fornecendo instrumentos necessarios
a analise e interpretacdo das estruturas e fenbmenos sociais.

Atuacao Profissional
- Professor de Sociologia no Ensino Médio.
- Professor de disciplinas das areas sociais do ensino fundamental
e médio.
- Concepcéo, implementacdo e acompanhamento de projetos de
pesquisas sociais demandadas por 6rgaos publicos, fundacdes,
associacoes, organizacfes nao-governamentais etc.
- Concepcao, implementacdo e acompanhamento de projetos
sociais demandados por empresas de pesquisa de opinido publica
e de mercado, de publicidade e propaganda, de imprensa e
planejamento etc.
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2.3.1.2. Geografia (Matutino e Noturno)

O curso objetiva formar profissionais aptos para atua¢édo no ensino e
pesquisa da Geografia, identificando e explicando a dimensado geografica
presente nas diversas manifestacdes do conhecimento e analisando o estudo
da natureza e da sociedade.

Atuacao Profissional
- Professor de Geografia nas séries finais do ensino fundamental e
no ensino médio.
- Assessoria e consultoria a 6rgdos publicos e privados na elaboracao,
execucao e avaliacao de projetos de educagcdo ambiental.
- Integracao de equipes multidisciplinares de planejamento e gestao
ambiental.

2.3.1.3. Historia (Matutino e Noturno)

O curso objetiva formar profissionais capazes de pesquisar, analisar
e criticar as fontes histéricas para poderem aplicar esses conhecimentos
lecionando. Proporcionando um contato profundo com a escrita da historia,
em suas varias vertentes interpretativas, o curso tem por finalidade levar a
uma reflexao critica da sociedade contemporanea, a partir da interpretacao
de sociedades passadas.

Atuacao Profissional
- Professor de Historia nas séries finais do ensino fundamental e no
ensino médio.
- Assessoria e consultoria a érgaos publicos e privados ligados ao
estudo e registro de aspectos culturais, historicos e sociais.
- Concepcao, implementacdo e acompanhamento de projetos de
investigacdo, construcdo de conhecimento histérico e organizacao
de acervo, demandados por empresas publicas ou privadas,
fundacdes e organizacdes ndo-governamentais.
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2.3.1.4. Letras (Matutino e Noturno)

O curso objetiva o0 estudo da gramatica e da estrutura linglistica,
das manifestacdes artisticas e dos instrumentos promotores do ato da
comunicacdo. Pretende formar profissionais aptos a atuarem no ensino e
pesquisa da lingua portuguesa e mais uma das seguintes disciplinas:
Espanhol, ou Francés, ou Inglés, ou Literaturas.

Atuacao Profissional

- Professor de Portugués e Espanhol, ou de Portugués e Francés,
ou de Portugués e Inglés, ou de Portugués e Literaturas, em
estabelecimentos de ensino fundamental, médio e profissionalizante.
- Concepcao, implementacdo e acompanhamento de projetos de
pesquisa no ambito das Letras e da critica literaria.

- Prestacdo de servicos de redacéo, traducao, revisdo de textos,
intérpretes etc.

2.3.1.5. Pedagogia (Matutino e Noturno)

O curso objetiva formar o profissional para lecionar na educacao
infantil e nas séries iniciais do ensino fundamental, assim como em atividades
de pesquisa, planejamento, orientacao, supervisao, inspecao ou gestao de
organizacdes educacionais.

Atuacao Profissional
- Gestao de instituicdes educacionais.
- Concepcao, implementacéo, acompanhamento e avaliacao de projetos
de pesquisa acerca do processo ensino/aprendizagem e de novas
tecnologias educacionais voltadas a educacao de criancas e a de jovens
e adultos ou a educacéo especial.
- Supervisdo em organizacdes educacionais, departamentos
pedagdgicos, secretarias de educacdo, superintendéncias de ensino
etc.
- Inspecéo em organizacdes educacionais, departamentos pedagégicos,
secretarias de educacéo, superintendéncias de ensino etc.
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- Orientacéo em organizac@es educacionais, departamentos pedagdgicos,
secretarias de educacao, superintendéncias de ensino etc.

- Planejamento em organizac¢des educacionais,

- magistério na educacdo infantil; e

- magistério nas séries iniciais da educacao basica.

2.3.1.6. Matematica (Matutino e Noturno)

O curso objetiva dar ao profissional uma sélida formacéo de
conteidos matemaéticos, para que saiba trabalhar com os conceitos
matematicos de forma tedrica, histérica, pedagdgica, analitica, considerando
as relacdes interdisciplinares e tendo uma viséo socioldgica, politica, filosofica
e metodolbgica do ensino e da aprendizagem da matemaética.

Atuacao Profissional
- Professor de Matematica em estabelecimentos de ensino
fundamental, médio e profissionalizante.
- Concepcao, implementacdo e acompanhamento de projetos
relacionados as grandes areas da Ciéncia Matematica, demandados
dos 6rgaos publicos, fundacgdes, associacdes, organizacdes nao-
governamentais etc.

2.3.1.7. Computacao (Noturno)

O curso objetiva formar professores capazes de reunir ndo sé
conhecimentos especificos de sua area, mas, também, do magistério em
geral. Preparar pessoas para acompanhar as permanentes mudancgas,
posicionando-se de forma critica e construtiva, e para implementar projetos
interdisciplinares que englobem tecnologia e humanismo.

Atuacao Profissional

- Professor de Computacdo no magistério de ensino fundamental,
médio e profissionalizante.
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- Concepcao, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo de
projetos, que requeiram a conjugacao do bindbmio educacao/
tecnologia, demandados por 6rgdos publicos, fundacdes,
associacoes, organizacdes nao-governamentais etc.

- Assessoria, consultoria e suporte a empresas e individuos acerca de
softwares educativos, uso de tecnologias para fins pedagdgicos etc.

2.3.1.8. Sistemas de Informacao (Noturno)

O curso objetiva formar profissionais que atuem no desenvolvimento
tecnolégico da computacdo e da informatica (recursos de hardware e
software), visando a atender as necessidades da sociedade.

Atuacao Profissional

- Desenvolvimento de software para os mais diversos segmentos -
desde sistemas basicos como controle de estoque até sistemas
complexos para pesquisa espacial ou medicina genética.

- Desenvolvimento, implementacdo e gerenciamento de infra-
estruturas de tecnologia da informacdo (computadores e
comunicacdo), dados (internos e externos) e sistemas que abrangem
toda a organizacéo.

- Prospeccdao de novas tecnologias da informacéo, auxiliando na sua
incorporacéo as estratégias, planejamento e praticas da organizacao.
- Assessoria, consultoria e suporte a empresas e individuos para
tomada de decisdes acerca das tecnologias adequadas as suas
necessidades informacionais.

2.3.2. Cursos de Pés-Graduacao e Extensao
As FIC vém oferecendo & comunidade cursos de pos-graduacao lato
sensu nas areas de Educacao, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas,

Ciéncias Ambientais e Letras. Além da especializacdo, organiza cursos de
extensao e eventos que contribuem para o aperfeicoamento profissional.
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PORTFOLIO DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Humanas

Exatas

Historia do Brasil

Metodologia do Ensino de Geografia

Historia da Arte

Historia da Africa

Geografia do Brasil

Planejamento Urbano e Ambiental

Gestédo Ambiental

Geografia para o ensino fundamental e médio
Educacédo Popular,Cidadania e Direitos humanos

Educacdo Matemética
Matematica para o ensino fundamental e médio

Educacéo

Administracao Escolar
Psicopedagogia Clinica e institucional
Docéncia do Ensino Superior
Informatica Educativa

Educacéo Infantil

Informatica

Letras

Gestao de Projetos em Tl

Lingua Portuguesa

Lingua Inglesa

Lingua Espanhola

Linguistica Aplicada ao Ensino da Lingua Materna
Estudos Literarios

MBA em Gestao Educacional
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2.3.3. UNATIC: Projeto de Educacéo Continuada

A UNATIC objetiva oferecer a comunidade local e as vizinhas a
possibilidade de ampliar as oportunidades de acesso ao saber. Essa
possibilidade focaliza, em especial, as pessoas que estao na faixa etaria
designada como terceira idade - acima dos 60 (sessenta) anos.

A UNATIC desenvolve atividades que pretendem estimular a plena
vivéncia da cidadania e a constante valorizacdo da terceira idade.

2.3.4. Coral

O Coral é 0 mais antigo movimento artistico cultural da FEUC, por
onde passaram outros regentes como Mario Pinheiro, seu fundador, e Ney
Ayala, ja falecido. Foi reorganizado em outubro de 1999 pelo professor e
regente David de Souza.

Composto por cerca de 40 componentes, entre alunos, professores e
membros da comunidade, o Coral possui um repertério variado entre Erudito,
Popular e Religioso, atendendo ao publico de todas as camadas sociais. Os
coralistas recebem aulas de técnica vocal, solfejo e leitura métrica.

2.3.5. Banda Sinfénica

A Banda Sinfénica foi criada em junho de 1994, é formada por 43 alunos
das Faculdades, 8 alunos do CAEL, 4 pais de alunos e 6 pessoas da comunidade.
Nesse pouco tempo de vida, conseguiu, sob a lideranca segura do Maestro
Marcos Rabelo, congregar uma equipe notavel de amantes da masica e que ja
dominavam as técnicas de execucado de instrumentos musicais.

Dentre os titulos obtidos em concursos promovidos pela Secretaria
de Cultura do Estado do Rio de Janeiro e por varias Prefeituras Municipais,
destacam-se os de Camped Estadual em 1995, Bi-Camped em 1996, no
municipio de Nil6polis, e Vice-Campea Nacional de Bandas de Musica, em
1997, em concurso realizado no municipio de Valenca-RJ.

A Banda estd presente nos principais eventos das instituicdes
mantidas pela FEUC e em outras solenidades e concursos para 0s quais é
convidada.
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2.4. Laboratérios e Apoio aos Cursos
2.4.1. Laboratérios de Informatica

As Faculdades dispdem de nove laboratérios de informética, com
equipe de funcionarios de apoio, para uso por alunos e professores. Os
horarios de funcionamento e uso sao fixados nas portas dos mesmos.

Um dos laboratérios de informética € utilizado na capacitacdo dos
alunos do curso de matemaética, no uso de softwares especificos da area.

2.4.2. Laboratorio de Geografia

As Faculdades contam com um Laboratério de Geografia Fisica,
destinado ao desenvolvimento de material didatico, apoio a pesquisas
monograficas, aulas praticas e a breves praticas laboratoriais em Geografia
Fisica.

2.4.3. Laboratorio de Matematica

As praticas de elaboracdo de material didatico de Matemética para o
ensino basico, bem como a investigacdo de novas praticas educacionais
sao desenvolvidas em um laboratério aparelhado com bancadas e com todos
0S materiais necessarios.

2.4.4. Laboratério de Linguas

O Laboratério de Linguas das Faculdades é um espaco para o
desenvolvimento de atividades que envolvem préaticas orais e de
compreenséo auditiva, em particular no curso de Letras. Dispde de cabines
individuais, com fones de ouvido, mesa equipada com som e TV, podendo
ser utilizado nas disciplinas de linguas estrangeiras ou em outras atividades
como a monitoria.

30



Manual de Informacdes FEUC 2008

2.4.5. Laboratério de Pedagogia (Brinquedoteca)

A Brinquedoteca do curso de Pedagogia, enquanto laboratério de
pesquisa, extensao e estudo de praticas ludico-pedagdgicas, tem por objetivo
viabilizar a producéo cientifica sobre a educacéo e o ato de brincar e concorrer
para a formacédo de professores cujo vinculo entre a teoria e a prética
pedagdgica privilegie a dimensao ludica da educacéo.

Os diferentes espacos da Brinquedoteca:

Espaco do faz de conta: um espaco reproduzindo o ambiente da
casa da crianca, com mobilias infantis de dormitdrio, com berco, caminha,
guarda-roupas, roupas de boneca, bonecas etc. A cozinha, com pia de lavar
louca, geladeira, fogdo, mesas e cadeiras, loucinhas, panelinhas e outros
utensilios de copa, cozinha e area de servicgo.

Mercadinho: um espaco dedicado as compras para a casa, com
carrinho de feira e de supermercado, produtos e coisas para comprar,
dinheirinho e caixa registradora.

Espaco fazendo arte: espaco para o desenho, a pintura, o recorte e
a colagem, estimulando a criatividade através de diferentes tipos de papel,
com diferentes cores e texturas, além de diferentes materiais para pintura e
desenhos como guache, giz de cera, canetinhas etc.

Consultério médico: espaco para o faz de conta do consultério
médico, com uniformes de médico e enfermeiros, instrumentos médicos de
brinquedo, estimulando os cuidados com a saude e a higiene.

Teatrinho: espaco para que as criancas possam criar histérias e
manusear fantoches, se maquiar, com espelhos, mascaras, fantasias.

Mesa de Atividades: em torno da qual poderao reunir-se para jogar
ou para fazer qualquer trabalho coletivo.
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Estantes com Brinquedos e jogos: para serem manuseados
livremente, sugerindo diferentes formas de brincar.

A Brinquedoteca funciona de segunda a sexta. A entrada é gratuita,
bastando que o responsavel pela crianca leve uma foto 3 x 4 e xerox do
comprovante de residéncia no ato da inscricao.

2.5. Servicos de Apoio aos Alunos

2.5.1. Guarderia

A Guarderia é um servico oferecido as alunas e funcionéarias da FEUC,
para abrigo e cuidado de seus bebés, atendendo a faixa de 0 a 4 anos.
Trata-se de um espaco de seguranca, limpeza, estimulacdo, com
BERCARIO e materiais proprios com finalidades ludicas.

Um local impregnado de convivéncia afetiva, num ambiente acolhedor
que afaga, instiga e convida ao agucamento de novas experiéncias e propicia
situacdes de cuidados, brincadeiras e aprendizagens orientadas.

Além da tranquilidade proporcionada as mées, a Guarderia cumpre
um papel socializador relevante, propiciando o desenvolvimento de criancas,
por meio de aprendizagens significativas e diversificadas. Os servi¢cos sdo
coordenados por uma pedagoga e realizados por estagiarias de Enfermagem
e de Magistério do CAEL e das FIC.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas nas Secretarias das
Faculdades ou do CAEL.

2.5.2. Centro Médico e Seguro
O Centro Médico conta, sempre, com um estagiario do curso
profissionalizante de Enfermagem, que esta apto a medir pressao arterial e

a temperatura do corpo de funcionarios e, também, de alunos, para que
estes, caso necessitem, procurem o devido atendimento médico.

32



Manual de Informacdes FEUC 2008

Para situacdes de acidentes pessoais, a FEUC possui uma apolice
coletiva de seguro. Nessas situacbes deve-se acionar o Royal Assit
Educacéo, através do telefone 08007049399.

Os eventos cobertos pelo servigo de seguro sao:

Morte acidental do estudante ou funcionario;

Invalidez permanente, total ou parcial, por acidente;

Despesas médico-hospitalares de causa acidental;
Tratamento odontoldgico para recuperacao de danos provenientes de acidente
coberto.

2.5.3. Biblioteca

A Biblioteca Joaquim Ribeiro, fundada em 1966, conta com um
acervo com mais de 15.000 livros, 125 titulos de periédicos, 63 assinaturas
e uma base de dados, distribuido nas diferentes areas de conhecimento.

Situada numa area de 460mz?, localizada nos andares térreo e
primeiro do Bloco A, a Biblioteca oferece areas de consulta e de estudo
compostas por mobiliario confortdvel e moderno, com mesas para estudo
em grupo, cabines individuais de leitura, computadores para acesso a
internet e salas de estudo em grupo.

Os usuarios tém acesso ao acervo, totalmente informatizado, com
0 apoio e a orientacdo dos bibliotecarios e seus auxiliares.
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3 - Informacgdes Importantes sobre as FIC
3.1. Horarios de Funcionamento
3.1.1. Horarios das Aulas

FEUC 2008

AULA TURNO MATINAL TURNO NOTURNO
INICIO FIM INICIO FIM

1° Tempo 7h40min 8h30min 18h20min 19h

2° Tempo 8h30min 9h20min 19h 19h40min
INTERVALO | 9h20min 9h40min _
3° Tempo 9h40min 10h30min 19h40min 20h20min
INTERVALO ﬁ 20h20min 20h30min
4° Tempo 10h30min 11h20min 20h30min 21h10min
5° Tempo 11h20min 12h10min 21h10min 21h50min

Os sédbados poderdo ser utilizados para aulas de adaptacao,
dependéncia, reposicdes, cursos de extensdo, eventos e outras atividades
académico-cientifico-culturais.

3.1.2. Horérios de Funcionamento dos Principais Setores

DIAS DA SEMANA| BIBLIOTECA | SECRETARIA | TESOURARIA
segunda a sexta 7h40min as
21h50min 7h as 21h 8h as 21h
sabado 9h as 15h 9h as 13h 8h as 13h
e 14h as 17
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O horario dos servicos da Biblioteca (empréstimo, devolucéo,
emisséo de carteiras) se encerra as 21h30min de segunda a sexta e as
14h30min, aos sabados.

As coordenadorias de curso e de pds-graduacao funcionam, para
atendimento, em horarios fixados nos quadros de avisos respectivos.
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3.2. Calendario Académico

1° SEMESTRE DE 2008

MES DIA ATIVIDADES
JANEIRO 20 Aniversario da FEUC
30 Reunido com o Corpo Docente (qua.)
FEVEREIRO 01 Recesso de Carnaval (sex.)
04 e 05 Feriado de Carnaval (seg. e ter.)
06 a 09 Recesso de Carnaval (quar. a sab)
ki Inicio do semestre letivo e das aulas

Inicio da Selecéo para Monitoria (seg.)

29 Término da Selecao para Monitoria
MARCO 13 Colacéo de Grau Especial (2007)
20 Recesso da Quinta-feira Santa
21 Feriado de Sexta-feira Santa
22 Recesso (sab.)
ABRIL 07 CONSEC - Reuniéo Deliberativa e
Reunido do CEPPEX
21 Feriado de Tiradentes (seg.)
22 Recesso (ter.)
23 Feriado de S&o Jorge (quar.)
30 Limite para a entrega dos resultados

da 12 Avaliacéo

MAIO 01 Feriado do Dia do Trabalho (quin.)
02e03 Recesso (sex. e sab.)
05a30 Auto-Avaliacao Institucional
22 Feriado de Corpus Christi (quin.)
23e24 Recesso (sex. e sab.)
26 CONSEC - Reuniéo Delib. e Reunigo do CONSUP
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1° SEMESTRE DE 2008

MES DIA ATIVIDADES
JUNHO 23a28 22 Avaliacdo - PROVA
JULHO 30/06 a 04/07 22 Chamada de Prova
05 Prazo Final para Langamento On-Line das

Notas da 22 Avaliacéo e da 22 Chamada
07all Prova Final
1 Término do Semestre Letivo e

Limite para Entrega dos Resultados

16 Colagédo de Grau sem Solenidade

22 Limite para Solicitacéo de Reviséo de Prova

Dias Letivos: 115 =20 segundas; 20 tercas; 20 quartas; 19 quintas (1 reposicao);
18 sextas (2 reposi¢des); 18 sabados.

2° SEMESTRE DE 2008

MES DIA ATIVIDADES

JULHO 28 Inicio do Semestre Letivo e
Reunido com o Corpo Docente (seg.)

29 Inicio das Aulas e

Inicio da Sele¢éo para Monitoria (ter.)

AGOSTO 15 Término da Selegéo para Monitoria (sex.)
SETEMBRO 07 Dia da Independéncia (dom.)
08 CONSEC - Reunigo Deliberativa e
Reunido do CEPPEX
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FEUC 2008

2° SEMESTRE DE 2008

MES DIA ATIVIDADES
OUTUBRO 12 Dia de N. Sr2 Aparecida (dom.)
15 Feriado do Dia do Mestre (quar.)
17 Limite para Entrega dos Resultados
da 123 Avaliacédo
25 Prazo Final para Entrega das Monografias
a Secretaria (sab.)
20/10a14/11 Auto-Avaliacao Institucional
NOVEMBRO 05 CONSEC - Reunido Deliberativa e
Reunido do CONSUP
15 Feriado da Proclamacéo da Republica (sab.)
20 Feriado do Dia da Consciéncia Negra (qui.)
21e22 Recesso do Feriado do dia da Cosnciéncia
Negra (sex. e sab.)
DEZEMBRO 01a05 22 Avaliacdo - PROVA
08a12 22 Chamada de PROVA
13 Prazo Final para Langamento On-Line das Notas
da 22 Avaliacéo e da 22 Chamada
15a19 Prova Final
19 Término do Semestre Letivo
Limite para Entrega dos Resultados
29 Colacéo de Grau sem Solenidade
31 Limite para Solicitacéo de Reviséo de Provas

Dias Letivos: 115 =20 segundas; 20 tercas; 19 quartas (1 reposicao); 19 quintas
(1 reposicdo); 19 sextas (1 reposicao); 18 sabados.
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Cada curso mantém um calendario préprio, para cada periodo letivo, afixado
nos quadros de avisos das salas de aula, onde constam as principais
atividades promovidas pelo mesmo e as datas de provas.

3.3. Matriculas

A matricula, ato formal de ingresso e permanéncia no curso e vinculacao
as Faculdades, realiza-se na Secretaria Geral ou através do site da FEUC
(www.feuc.br), em prazos e condi¢Bes estabelecidos e previamente divulgados
pela Secretaria Geral.

A matricula é feita em, no minimo, quatro disciplinas, respeitada a sequiéncia
de prioridades estabelecidas como exigéncias de pré-requisitos, ou a seqiéncia
de periodos, se for o caso, salvo remanescentes para conclusao do curso.

N&o é permitida a realizacdo de matriculas em disciplinas cujos horarios,
previstos na planificacéo do periodo letivo, sejam coincidentes.

Perde o direito & matricula o aluno ou candidato classificado em processo
seletivo que deixar de instruir o requerimento com os documentos devidos, no
prazo estabelecido pela Secretaria Geral.

A matricula apenas se efetiva e gera efeitos apds o pagamento da primeira
parcela da semestralidade, que deve ser efetuado na data estabelecida.

Qualquer inadimplénciaimporta em impedimento da renovacao da matricula
para o semestre seguinte.

N&o tem autorizacao de matricula nas Faculdades, considerando-se
desvinculado, o aluno que:

| — ndo perfizer a integralizacdo do curso no prazo maximo estipulado na lei
ou em deliberacéo normativa do 6rgéo préprio do Ministério da Educacao;

Il — ndo renové-la nos prazos estabelecidos;

Il —tiver ultrapassado o prazo maximo permitido para o seu trancamento; ou

IV — tiver a mesma cancelada.
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E concedido o trancamento de matricula, para efeito de interrupgédo
temporaria dos estudos, ao aluno que mantiver vinculo com as Faculdades,
garantido o seu direito a renovacao de matricula, desde que requerido no
prazo estabelecido pela Secretaria Geral e que o afastamento ndo seja
superior a dois anos.

N&o sado concedidos trancamentos imediatamente consecutivos ou
intercalados que, em seu conjunto, ultrapassem o tempo previsto no
paragrafo anterior.

A matricula de alunos transferidos de outras instituicdes de ensino
ou de graduados sujeita-se ao cumprimento dos prazos fixados pela
Secretaria Geral e a apresentacdo do histérico escolar do curso de origem,
programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas, com 0s
conceitos ou notas obtidos.

O aluno transferido, assim como o graduado, esta sujeito as
adaptacdes curriculares que se fizerem necessarias, aproveitando os
estudos realizados, com aprovacdo, no curso de origem.

Internamente, podera o aluno solicitar transferéncia de um curso
para outro, desde que seja possivel o aproveitamento de disciplinas,
respeitados 0s prazos estabelecidos pelas Faculdades.

3.4. Direitos e Deveres dos Alunos
Sao direitos do aluno:

votar e ser votado nas elei¢cdes dos 6rgaos de representacao estudantil;
atuar como monitor; e

recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

se fazer representar nos orgaos colegiados das Faculdades, obedecido
o0 Regimento Geral.
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Sao deveres do aluno:

cumprir o calendario escolar;

freqUentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;

utilizar os servicos da biblioteca, laboratérios e outros servicos
administrativos e técnicos oferecidos pela Instituicéo;

observar o regime disciplinar e ter postura adequada, dentro das
Faculdades, de acordo com os principios éticos condizentes;

zelar pelo patrimdnio da Instituicao; e

efetuar o pagamento dos encargos educacionais, nos prazos fixados.

3.5. Direitos e Deveres dos Professores
Sao direitos do professor:

se fazer representar nos orgaos colegiados das Faculdades, obedecido
o0 Regimento Geral;

desenvolver e atuar em projetos de pesquisa;

desenvolver e atuar em projetos de pos-graduacao;

desenvolver e atuar em projetos de extensao; e

gozar dos demais direitos que Ihe forem previstos em lei e no Regimento
Geral das Faculdades.

Sao deveres do professor:

elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, em conjunto
com a respectiva Coordenacao;

orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe inte-
gralmente o programa e a carga horaria;

registrar a matéria lecionada e controlar a freqiiéncia dos alunos;
organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e
julgar os resultados apresentados pelos alunos;
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informar & Secretaria Geral as notas correspondentes aos trabalhos,
provas e exames, bem como a freqiiéncia dos alunos, dentro dos pra-
zos fixados;

observar o regime disciplinar das Faculdades;

cumprir, integralmente, os conteldos e cargas horarias das disciplinas
sob sua responsabilidade;

participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer
e de comissdes para as quais for designado;

comparecer a reunides e solenidades programadas pela Direcéo Geral,
Coordenac@es ou por érgdos colegiados;

responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso
do material e pela sua conservacao;

orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extra-curriculares
relacionadas com a disciplina;

planejar e orientar pesquisas, estudos e publicactes;

conservar, sob sua guarda, documentagdo que comprove seus
processos de avaliacdo e seu desempenho académico;

comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre
que necessario, por convocacdo da Coordenacédo ou da Direcao;
elaborar questdes para os processos seletivos, aplicar provas e fiscalizar
a sua realizacdo, quando convocado;

participar da elaboracdo do projeto pedagdgico e institucional das
Faculdades; e

exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei e neste
Regimento.

3.6. Direitos e Deveres dos Funcionarios  Administrativos
S&o direitos do funcionario administrativo:
se fazer representar nos 6rgaos colegiados das Faculdades, obedecido
0 Regimento Geral; e

gozar dos demais direitos que Ihe forem previstos em lei e no Regimento
Geral das Faculdades.
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3.7. Regime Disciplinar

O ato de matricula de aluno, ou de investidura de profissional em
funcéo docente ou técnico-administrativa, importa em compromisso formal
de respeito aos principios éticos que regem as Faculdades, a dignidade
académica, as normas da legislacdo, bem como as decisdes dos 6rgaos e
autoridades superiores da Instituicao.

Constitui infracdo disciplinar do aluno o desatendimento ou
transgressdo do compromisso a que se refere o paragrafo anterior, punivel
na forma de sancbes disciplinares previstas no Regimento Geral das
Faculdades:

adverténcia, na presenca de duas testemunhas, nos seguintes casos:

0 por desrespeito a qualguer membro da administracdo das
Faculdades Integradas Campo-Grandenses ou da Mantenedora;

0 por perturbacdo da ordem nas Faculdades Integradas Campo-
Grandenses, ainda que o ato seja praticado externamente;

0 por desobediéncia as determinacdes de qualquer membro do
corpo docente ou da administracdo das Faculdades Integradas
Campo-Grandenses; ou

0 por prejuizo material ao patriménio da Mantenedora ou das
Faculdades Integradas Campo-Grandenses, além da
obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;

repreensado, por escrito, Nos seguintes casos:

na reincidéncia em quaisquer das alineas anteriores;

por ofensa ou agressao a membros da comunidade académica;
por injuria a qualquer membro da comunidade académica; ou
por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a
colegas, dirigentes ou professores e servidores das Faculdades
Integradas Campo-grandense;

0]
0]
0]
0]



Manual de Informacdes FEUC 2008

suspensdo, nos seguintes casos:

0 nareincidéncia em quaisquer das alineas anteriores;

o por ofensa ou agressdo grave a membro da comunidade
académica;

0 pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

0 por aplicacdo de trotes a alunos novos, que importem em danos
fisicos ou morais, ou humilhacdo e vexames pessoais;

0 por arrancar, inutilizar ou alterar avisos afixados pela
Administracdo ou fazer qualquer inscricdo em editais; ou

0 por desobediéncia ao Regimento ou a atos normativos baixados
pelo 6érgdo competente, ou a ordens emanadas pelos diretores,
coordenadores ou professores, no exercicio de suas funcoes;

desligamento, nos seguintes casos:

(@]

na reincidéncia em quaisquer das alineas do inciso anterior;

o por ofensa grave ou agressdo aos dirigentes, autoridades e
funcionarios das Faculdades Integradas Campo-grandense ou a
gualquer membro dos corpos docente e discente, da Mantenedora
ou autoridades constituidas;

0 por atos desonestos ou delitos sujeitos a acéo penal;

o por improbidade considerada grave, na execucado dos trabalhos
académicos, devidamente comprovada em inquérito
administrativo;

0 por aliciamento ou incitacdo a deflagracdo de movimento que tenha
por finalidade a paralisacdo das atividades escolares ou
participacdo neste movimento; ou

0 por participacdo em atos publicos que possam caracterizar ofensa

a honra dos dirigentes das Faculdades Integradas Campo-

Grandenses ou da Mantenedora, bem como causem perturbacao

as atividades escolares.

Havendo suspeita de pratica de crime, a Diretoria providenciara,
desde logo, a comunicac¢éo do fato a autoridade policial competente.
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Em caso de dano material ao patriménio das Faculdades, além da
sancao disciplinar aplicavel, o infrator fica obrigado ao ressarcimento.

Constitui infracdo disciplinar do professor, punivel na forma do
Regimento Geral das Faculdades:

repreensdo, por escrito, na falta de cumprimento dos deveres;
suspensdo, no caso de dolo ou culpa, na falta de cumprimento dos
deveres, bem como na reincidéncia em falta, punida com repreenséo;

ou

dispensa por justa causa, nas seguintes situacoes:

(0]

(0]
(0]

(0]
(0]

auséncia injustificada a vinte e cinco por cento ou mais das aulas
e exercicios programados para o periodo letivo;

desidia no desempenho das respectivas atribuicdes;

pratica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons
costumes;

reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il deste artigo; ou
outras faltas graves previstas na legislacéo pertinente.

Constitui infrac&o disciplinar e respectivas penalidades ao funcionario
administrativo aquelas previstas na legislacdo trabalhista.

3.8. Proibi¢cdo do Fumo

O fumo faz mal & saude. E proibido fumar nas salas de aula e nas
dependéncias das Faculdades.

3.9. Uso do Celular

N&o é permitido o uso do telefone celular durante o desenvolvimento
de atividades letivas, de avaliacdo e de eventos culturais.
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3.10. Presenca s de alunos matriculados

N&o é permitido a presenca de pessoas estranhas nas quadras das
FIC, nas dependéncias da FEUC e, principalmente, nas salas de aulas,
inclusive criancas.

3.11. Reproducéo de Obras

Entende-se por reproducéo a copia de um ou varios exemplares de
uma obra literaria, artistica ou cientifica, ou de um fonograma, de qualquer
forma tangivel, incluindo qualquer armazenamento permanente ou temporario
por meios eletrénicos ou qualquer outro meio de fixacdo que venha a ser
desenvolvido.

Em conformidade com a Lei do Direito Autoral (Lei n°® 9.610, 19/02/
98), estdo proibidas as reproducdes de obras sem prévia autorizacéo por
escrito do autor ou de seus representantes legais, excetuando-se, apenas,
0S casos e situacdes previstas na lei:

| - areproducdo, em um s6 exemplar, de pequenos trechos, para uso privado
do copista, desde que feita por este, sem intuito de lucro;

Il - a reproducdo, em quaisquer obras, de pequenos trechos de obras
preexistentes, de qualquer natureza, ou de obraintegral, quando de artes
plasticas, sempre que a reproducdo em si ndo seja o objetivo principal
da obra nova e que ndo prejudique a exploracdo normal da obra
reproduzida nem cause um prejuizo injustificado aos legitimos interesses
dos autores;

Il — obra que pertenca ao dominio publico.

A aquisicao do original de uma obra, ou de exemplar, ndo confere ao
adquirente qualquer direito restrito ao autor, como a reproducao ou exibi¢ao
da obra.

E expressamente proibida a reproducéo de uma obra para as turmas,
através de seus representantes.
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E expressamente proibida a apresentacdo de contetdos visuais,
audiovisuais e fonograficos, nos espacos das Faculdades, através de filmes,
CD, DVD e outros midias, sobre os quais as Faculdades ndo detenham os
direitos de exibicao.

A monografia, elaborada pelo aluno, entregue para o acervo da
Biblioteca, precisara da respectiva autorizacdo do autor para reproducéo.
O formulario encontra-se disponivel na Biblioteca.

As Faculdades mantém a disposicao dos interessados, na Reprografia e na
Biblioteca, modelo de autorizacao para reproducao ou exibicdo de obras. A
autorizacdo modelo devera ser preenchida e assinada pelo(s) detentor(es)
dos direitos de reproducao e/ou exibicdo e encaminhada para a Reprografia,
gquando se tratar de obra impressa, ou para a Biblioteca, quando se tratar de
obra audiovisual ou fonografica.

O conteudo da pasta do professor, disponibilizada na Reprografia,
deve ser Unico e exclusivamente de autoria do mesmao.

3.12. Avaliacao

O aproveitamento escolar € avaliado através de acompanhamento
continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nas atividades curriculares
e no exame final, quando for o caso.

A quantidade de notas obrigatorias, que expressam o aproveitamento
escolar dos alunos, por disciplina, é de duas por periodo: uma referente a
prova marcada pela Coordenacéo do Curso e a outra referente a exercicios
e atividades escolares fixados pelo professor.

Ao aluno que deixar de comparecer a provas nas datas fixadas é
concedida, automaticamente, segunda chamada, em data marcada pela
Coordenacédo do Curso.

Atribui-se nota zero ao aluno que deixar de se submeter a avaliacdo

prevista, na data fixada, bem como ao que nela se utilizar de meio fraudulento
e, hesse caso, sem prejuizo de outras medidas disciplinares.
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A média do periodo é obtida através da média aritmética simples da
nota da prova e da nota correspondente aos exercicios e atividades escolares
de cada disciplina, ndo sendo admitido arredondamento nesse calculo.

Os alunos com média no periodo igual ou superior a seis, em cada
disciplina, sdo considerados aprovados.

Os alunos com média no periodo inferior a quatro, em cada disciplina,
sdo considerados reprovados, na disciplina.

Os alunos com média no periodo inferior a seis e igual ou superior a
gquatro, em cada disciplina, se submetem a prova final. Para efeito de
aprovacao, é exigida a média final minima de cinco, obtida pela soma da
média do periodo e a nota da prova final, dividindo-se o total por dois.

O aluno reprovado repete a disciplina, no periodo em que a mesma
for ofertada, sujeito as mesmas exigéncias de frequiéncia e de aproveitamento.

E facultado ao aluno o pedido de revis&o da prova escrita, em até
sete dias Uteis ap0ds a divulgacao do resultado, mediante requerimento ao
Diretor Geral, fundamentado em argumentos que permitam identificar
possiveis erros de correcao.

Todas as avaliacdes, sejam elas provas ou trabalhos, ap6s corrigidas,
sdo restituidas aos alunos pelos professores.

3.13. Frequéncia

Os alunos que obtiverem frequéncia inferior a setenta e cinco por
cento, em cada disciplina, sdo considerados reprovados, nessas disciplinas.

N&o ha abono de faltas, e somente nos casos previstos em lei, apos
obedecidas as normas internas vigentes, pode ser dado atendimento especial
(Regime Especial de Estudo) a alunos impossibilitados de cumprir a
freqUéncia as aulas no percentual minimo exigido.
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A verificacdo e o registro da frequéncia sdo de responsabilidade
exclusiva do professor, e seu controle € feito pela Secretaria Geral.

3.14. Regime Especial de Estudo

Sado merecedores do regime especial os alunos matriculados
portadores de afec¢des congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismos
ou outras condices moérbidas, determinando disturbios agudos ou
agudizados, caracterizados por incapacidade fisica relativa, incompativel com
a freqUéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a conservacao
das condic¢@es intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento
da atividade escolar em novos moldes.

O regime especial estende-se a mulher em estado de gravidez, a
partir do oitavo més de gestacdo, durante trés meses. Em casos
excepcionais, comprovados mediante atestado médico, pode ser ampliado
o periodo de repouso, antes e depois do parto.

A auséncia as atividades escolares, durante o regime especial, é
compensada pela realizacéo de trabalhos e exercicios domiciliares durante
esse periodo, com acompanhamento de professor designado pelo
Coordenador respectivo e realizados de acordo com o plano fixado em cada
caso, consoante o estado de saude do estudante e as possibilidades das
Faculdades. Ao elaborar o plano de estudos a que se refere, o professor
leva em conta a sua duracao, para que a execuc¢ao nao ultrapasse, em cada
caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo psicopedagdgico
de aprendizagem neste regime.

Os requerimentos relativos ao regime especial devem ser
protocolizados na Secretaria Geral juntando-se o laudo firmado por
profissional legalmente habilitado, em até setenta e duas horas apés
constatado o motivo do afastamento.
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E da competéncia do Coordenador do Curso a decis&o nos pedidos
de regime especial, condicionando-se a aplicacéo do beneficio a um periodo
de afastamento que justifique e possibilite a substituicdo da atividade
académica por atividade domiciliar supervisionada.

3.15. Aproveit amento de Estudos (T ransferidos ou Port adores de Diploma)

O aproveitamento de estudos compreende o reconhecimento dos
estudos realizados pelo aluno em seu curso de origem, para fins de isencao
de disciplina no curso de destino.

A isencédo € de responsabilidade do Coordenador de Curso e, nas
decisBes recursivas, dos Conselhos devidos.

Aisencao dar-se-4 mediante analise das equivaléncias das disciplinas,
a partir do requerimento do aluno, juntando, para tanto, matriz curricular do
curso de origem, histérico escolar e programas das disciplinas respectivas.

A equivaléncia se configura com a coincidéncia dos conteldos e
objetivos das disciplinas do curso de origem com as do curso de destino.

Uma ou mais disciplinas concluidas no curso de origem podem isentar
uma ou mais disciplinas no curso de destino.

3.16. Extraordinario Aproveit amento de Estudos

O reconhecimento do extraordinério aproveitamento nos estudos de
disciplinas integrantes da matriz curricular fica condicionado a processo
avaliativo por escrito e/ou prova pratica, tendo como base o contetdo
programatico da disciplina.

Tal condicéo néo se aplica a Monografia ou ao Trabalho de Concluséo
de Curso e s6 podera ocorrer mediante dispensa de disciplinas.
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O processo avaliativo sera conduzido pelo Coordenador do Curso,
responsavel pela constituicdo da banca e pela publicacéo do edital.

Para obtencao do extraordinario aproveitamento nos estudos, a nota
final do candidato devera ser igual ou superior a 8,0 (oito).

Os pedidos de extraordinario aproveitamento nos estudos deverao
ser solicitados na Secretaria, através de requerimento, com justificativa e
documentacao comprobatéria, quando for o caso, mediante pagamento da
taxa correspondente.

3.17. Oferta de Disciplinas Avulsas (Adapt acdes e Dependéncias)

Em carater excepcional, as Faculdades oferecem disciplinas avulsas
aos alunos adaptantes e dependentes, sob a forma de estudos, nas seguintes
modalidades:

CURSOS: Cursos de extensdo ou disciplinas de graduacédo ou poés-
graduacao, com conteudos compativeis com a adaptacao ou
dependéncia, oferecidos pelas Faculdades ou por instituicdo congénere,
nacional ou estrangeira, desde que haja afericdo do aproveitamento.

ATIVIDADES PROGRAMADAS: Estudos dirigidos aplicados a grupos de
alunos, ou orientacdes individuais, realizadas pelo professor da(s)
disciplina(s) compativel(is) com a adaptacao ou dependéncia, em horario
especial de atendimento, com avaliacbes realizadas em horérios
agendados.

As adaptacBes e dependéncias sdo cursadas em carater
extraordinario, representando énus aos alunos.

A Coordenacdo Académica expede, na primeira quinzena letiva,

Ordem de Servico estabelecendo modalidades de oferta e prazos para o
regime de adaptacéo e dependéncia (Disciplinas Avulsas).
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3.18. Inscricdo em Disciplinas Eletivas

Considera-se como eletiva qualquer disciplina, de livre escolha do
aluno, integrante do curriculo de outro Curso ou de outra habilitacdo, que
nao faca parte da matriz curricular obrigatéria de seu préprio Curso.

A disciplina eletiva podera ser cursada pelo aluno em um turno
diferente do seu, ou no mesmo turno em que estiver matriculado, desde que
nao haja concomitancia de horario com outra disciplina ou com o horario
reservado a Rede de Leitura ou a Monografia.

As disciplinas eletivas poderdo ter seu aproveitamento computado
como disciplina extracurricular ou como curso de extensdo. Em ambos os
casos, podera haver um aproveitamento de 20 (vinte) horas, por disciplina,
para as atividades complementares.

Como curso de extenséo, o aluno deve cumprir 0 minimo de 75% de
freqUiéncia para ter direito a um certificado no final do semestre, hdo sendo o
aproveitamento um requisito para sua obtencéo.

Como disciplina extracurricular, o aluno fica obrigado as avaliacdes
regulares e ao minimo de 75% de frequéncia para aproveitamento, tendo
direito ao seu registro no histérico escolar.

As disciplinas eletivas nao poderdo ser utilizadas para isencédo de
disciplinas obrigatdrias da matriz curricular do Curso no qual o aluno estiver
matriculado.

Os pedidos de inscricdo em disciplina eletiva deveréao ser solicitados

na Secretaria, através de requerimento, no inicio de cada periodo letivo, nos
prazos fixados no Calendario Académico.

52



Manual de Informacdes FEUC 2008

3.19. Atividades Complement ares

Para fins de validag&o de atividades complementares realizadas fora
das Faculdades, o aluno deve requerer, na Secretaria Geral, em até trinta dias
corridos contados da data da comprovacdo da participacdo na atividade, o
pedido de validacdo, anexando as devidas comprovacdes, onde constem, no
minimo, 0 nome da instituicdo realizadora da atividade, a descricdo da
atividade, o periodo de realizacdo e o nome completo do aluno.

Apés decorrido o prazo de 30 dias, a validacéo de atividades realizadas fora
das Faculdades somente ocorrera quando autorizadas pelo respectivo Coordenador
do Curso, mediante requerimento do aluno, impetrado na Secretaria Geral.

O aluno deve acompanhar, através da internet, no site da FEUC, o registro
das atividades complementares. Percebendo discrepancia deve requerer a
revisdo na Secretaria Geral, justificando-a.

Seréo vélidas, apenas, as atividades em que o aluno participar ao longo
darealizacdo de seu Curso. As atividades em que participar o aluno em periodos
de afastamento do Curso ou trancamento de matricula ndo seréo validadas.

As atividades complementares ser&o validadas na propor¢do de 1 para
1, conforme segue:

ATIVIDADES HORAS A SEREM VALIDADAS

Disciplinas cursadas extracurricularmente, que Até um maximo de 20 horas por

possuam relacdo com a area de formag&o do disciplina cursada, podendo validar um
x . . ilimitado niamero de disciplinas.

aluno, e que nao tenham sido aproveitadas P

para isencéo de disciplina no seu Curso.

Cursos de extenséo que néo tenham sido Até um méximo de 20 horas por curso
utilizados para isen¢éo de disciplina no de extensdo, podendo validar um
Curso do aluno. ilimitado nimero de cursos.
Cursos de linguas. Até um maximo de 80 horas.

Monitorias em disciplinas pertencentes
ao curriculo do Curso do aluno.

Até um méaximo de 80 horas.
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ATIVIDADES HORAS A SEREM VALIDADAS

Atividades de iniciacéo cientifica orientadas Até um maximo de 80 horas.
por docentes das Faculdades ou
realizadas em Instituicdo reconhecida,
desde que haja relagdo com o Curso do
aluno.

Eventos diversos relacionados a area de Até um maximo de 100 horas.
formac&o do aluno, tais como seminarios,
simpdsios, congressos, conferéncias e

outros.

Trabalhos de campo orientados por Até um méximo de 40 horas.
professores do Curso do aluno.

Visitas a museus, teatros, cinemas, Até um maximo de 20 horas.
mostras e outras.

Defesa de monografias nas Faculdades 20 horas.
Integradas Campo-Grandenses

Publicac8es; oficinas relacionadas a Até um maximo de 20 horas.
area de formacdo; e trabalhos
comunitarios em ONG - Organizagdes
Nao-Governamentais, Associacdo de
Moradores e em outras instituicdes de

carater comunitario.

As visitas a museus, teatros, cinemas, mostras e outras, para serem
validadas, deverdo ter sido recomendadas por um professor, que, apds sua
realizacdo, comunica o evento ao Coordenador do Curso, através de um
relatério em que constem, no minimo, a matricula e o nome dos alunos
participantes, o tipo e a data da visita, a disciplina que leciona, o nome e a
assinatura do professor responsavel.

O ndo cumprimento da carga horaria minima exigida como atividade
complementar impossibilitard a colacédo de grau pelo aluno.
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3.20. Estagio Orientado

O estagio orientado, nos cursos das Faculdades, esta centrado na
aproximacao entre teoria e pratica, visando a formacao do profissional critico,
inovador e observador.

Sao trés os tipos de estagio orientado:
- estagio nas licenciaturas;
- estagio no curso de Pedagogia;
- estagio no curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao.

O estagio orientado nas licenciaturas é realizado em escolas do
ensino béasico, a partir da segunda metade do curso, compreendendo as
seguintes atividades e cargas horarias:

PERI’ODO$/CARGAS
HORARIAS
ATIVIDADES 4° Periodo | 5° Periodo | TOTAIS
(Estéagio (Estéagio
Orientado 1) |Orientado II)

| - Orientacéo com o professor 40 40 80
em sala de aula
Il - Observacédo do contexto 50 50 100
escolar
Il - Regéncia 50 50 100
IV - Regéncia simulada 20 20 40
V - Avaliacéo de Visitas 10 10 20
VI - Elaboragao dos relatorios 30 30 60
de estagio
TOTAIS 200 200 400

O estagio orientado no curso de Pedagogia € realizado em espacos
educacionais, a partir da segunda metade do curso, compreendendo as
seguintes atividades e cargas horérias:
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PERIODOS/CARGAS HORARIAS

ATIVIDADES 40 Periodo 50 Periodo | 6°Periodo | TOTAIS
(Estagio (Estagio (Estagio
Orientado 1) | Orientado Il) | Orientado IlI)
| - Orientag&o com o professor 40 40 40 120
em sala de aula
Il - Observacao do contexto 30 30 - 60
escolar
[l - Regéncia 25 25 - 50
IV - Regéncia simulada 15 15 - 30
V - Avaliacao de Visitas de 20 20 10 50
observacéo e entrevista
VI - Visitas a instituicoes - - 30 30
ndo escolares
VI - Elaboracéo dos relatérios 20 20 20 60
de estagio
TOTAIS 150 150 100 400

Os alunos das Licenciaturas e do curso de Pedagogia poderao realizar
seus estagios no Colégio de Aplicagdo Emmanuel Leontsinis (CAEL).

O estagio orientado no curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacé&o é realizado em organizagdo empresarial ou ndo-empresarial, no
altimo ano do curso, compreendendo as seguintes atividades e cargas

horérias:
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PERI’ODO$/CARGAS
HORARIAS
ATIVIDADES 7° Periodo | 8° Periodo | TOTAIS
(Estagio (Estagio
Orientado 1) |Orientado II)

| - Orientac&o com o professor 40 40 80
em sala de aula
Il - Elaboragéo do projeto de 60 0 60
Trabalho de Conclusédo de
Curso - TCC
[l - Elaboracgéo dos relatorios 30 60 90
sobre as atividades no
estagio
IV - Elaboracdo de auto- 20 50 70
avaliacao no estagio
TOTAIS 150 150 300

Considerar-se-a aprovado no Estagio Orientado o aluno que cumprir
integralmente as atividades definidas no plano de disciplina e a carga horéria
minima prevista no Plano de Estagio.

As atividades de estagio séo orientadas por professores, em sala de aula.
3.21. Monografia

A Monografia € um requisito obrigatério em todos os cursos de
graduacao das Faculdades, devendo ser elaborada no ultimo periodo letivo

e apresentada nos prazos estabelecidos pelas Coordenacdes de Curso.

Ao curso de Bacharelado em Sistemas de Informacéo é obrigatéria
a elaboracédo pelos alunos de um trabalho de conclusao de curso.
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3.22. Monitoria

As Faculdades mantém um programa de monitoria com o objetivo
de desenvolver a aptiddo de alunos, regularmente matriculados, para as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, assegurando cooperacao entre
os corpos docente e discente em suas atividades académicas.

A monitoria ndo implica vinculo empregaticio sendo exercida sob a
orientacdo de um professor, vedada a utilizacdo do monitor para ministrar
aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria regular de
disciplina curricular.

Na monitoria, se cumpre uma carga horaria semanal de 04 (quatro)
horas, por disciplina, podendo ser ou hdo remunerada. Quando remunerada,
0 monitor faz jus a uma bolsa, hdo cumulativa, correspondente a 10% do
valor de sua mensalidade.

E concedido certificado de monitoria aos monitores que cumprirem
uma carga horéria minima de 40 (quarenta) horas, em um Unico semestre,
sendo validas como atividades complementares.

O processo seletivo dos monitores é realizado no inicio de cada
semestre letivo, sempre que houver vagas, através de edital publicado
internamente.

3.23. ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
O Exame Nacional de Desempenho do Estudante — ENADE, realizado
pelo Ministério da Educacéo, € um dos elementos da prética avaliativa, que

tem por objetivo alimentar os processos de decisdo e de formulacdo de
acles voltadas para a melhoria dos cursos de graduacao.
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Realizado por amostragem a cada trés anos, envolve alunos
ingressantes e concluintes dos cursos de graduacéao brasileiros.

Os alunos sdéo inscritos, junto ao Ministério da Educacgdo, pelas
Faculdades e recebem em suas residéncias 0s comprovantes respectivos
que indicam o local e a hora do exame.

O ENADE é obrigatério a todos os alunos selecionados (como
amostra) e se ndo comparecem aos locais de prova ndo poderao ter seus
diplomas expedidos pelas Faculdades.

3.24. Prazos da Secretaria (Expedicdo de Documentos)

A Secretaria Geral das Faculdades expede os documentos nos prazos
abaixo definidos:

22 via de Guia de transferéncia — 15 (quinze) dias;

123 via de Doc. De Concluséo de Curso — (Certidao/historico) — 30 (trinta) dias;
22 via de Doc. De Concluséo de Curso — (Certidéo/historico) — 30 (trinta) dias;
Certiddo de Estudos — 15 (quinze) dias;

Declaracdo de carga horaria — 5 (cinco) dias;

Declaracdo para Imposto de Renda — 7(sete) dias;

Declaracdo de matricula — 3 (trés) dias;

Declaracdo de Historico Escolar — 03 (trés) dias;

Declaracdo de Provas — 05 (cinco) dias;

Declaracdo de vaga — entrega imediata;

Diploma (Faculdades — confeccéao/ registro) — previsédo de seis meses;
Historico Parcial (antes da conclusao) — 10 (dez) dias Uteis;
Programas para disciplinas: até 05 (cinco) programas requeridos — 05
(cinco) dias Uteis;

Programas (Todos) — 30 (trinta) dias.
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3.25. Crédito Estudantil (FIES)

O Fundo de Financiamento do Estudante do Ensino Superior € um
programa do MEC destinando a financiar a graduac&o no ensino superior
dos estudantes que nos tém condi¢des de arcar integralmente com 0s custos
de sua formacao.Os estudantes devem estar regularmente matriculados e
em dia com o pagamento das mensalidades. O FIES é operacionalizado
pela Caixa Econdmica Federal.

A partir de dezembro de 2005, o FIES passou a financiar 50% do
valor das mensalidades. Os outros 50% sdo pagos pelo aluno diretamente
as Faculdades.

Maiores informacdes no site do MEC (www.mec.gov.br).

3.26. Gratuidade (PROUNI)

O Programa Universidade para Todos foi criado pela Medida Provisoria
n°213/2004 e institucionalizada pela Lei n°11.096, de 13-01-2005.Tem como
finalidade a concessdo de Bolsas de Estudos Integrais e Parciais a
estudantes de baixa renda.

Ha necessidade de o candidato inscrever-se no site do MEC, a fim
de que seja feita uma sele¢cdo, uma vez que o programa exige participacao
no ENEM, renda familiar de até um salario minimo e meio (para bolsa integral)
e gue o candidato tenha cursado o ensino médio em escola publica.

Mais esclarecimentos no site do MEC.

3.27. Rede de Leitura
Rede de Leitura € um programa que se aplica a todos os alunos
ingressantes no primeiro periodo, a partir de 2007. Tem como objetivo maior

estimular a leitura de livros pelos alunos, mas pretende, também, permitir o
acesso a conhecimentos fundamentais a formacéao discente.
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Para tal fim s@o destinados 02 tempos curriculares, em cada periodo
letivo, entre o primeiro e o0 quinto, nos quais o aluno devera realizar a leitura
de dois livros indicados para o programa. Nos cursos de licenciatura, um
livro versara sobre a formacdo pedagdgica e o outro sobre a formacéo na
area especifica do curso. No curso de Sistemas de Informacédo, ambos os
livros versardo sobre a formacé&o na area especifica. Cada livro esta vinculado
a uma disciplina, que abordara os contetddos contidos no mesmo e os utilizara
na avaliacao.

A Biblioteca das Faculdades mantém numero suficiente de
exemplares dos livros do programa Rede de Leitura, para uso pelos alunos.
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4.0 Colégiode Aplicacdo Emmanuel Leont  sinis — CAEL: campo de formacao
e pesquisa do novo professor

O Colégio de Aplicacdo tem como razao oferecer espacgo de estagio
e pesquisa aos graduandos das Faculdades Integradas Campo-Grandenses
e também alunos das faculdades conveniadas com o CIEZO e Universidades
Federais e Estaduais.

A cada periodo semestral, o Colégio recebe em média duzentos e
cinglenta graduandos que cumprem estagio de: visita, observacao, co-
participacdo e regéncia. Sempre acompanhados pelo professor da disciplina,
eles sdo recebidos pela equipe de Supervisdo Pedagodgica que os encaminha
para esse objetivo.

4.1. Equipe Técnico-Pedagdbgica

O Colégio conta com os servi¢os de profissionais habilitados para a
execucdo do trabalho pedagdgico e administrativo da escola, dispbe de
Supervisores Pedagogicos, Coordenadores de Curso, Orientadores
Educacionais e Coordenadores de Segmento (Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio) que juntos estabelecem de maneira integrada
a qualidade do processo ensino-aprendizagem junto a Dire¢ao.

4.2. Projeto Esporte, Culturae Arte — ECA

Elaborado para solidificar a implementar as questdes da vida. Ele
procura desenvolver a prevencao as drogas, introduzindo e transformando
através da arte e a responsabilidade, o convivio do aluno que, mais capaz e
confiante, sera capaz de encarar a vida, com seguranca para rejeitar as
drogas, para lidar com a sexualidade etc., sendo um agente multiplicador de
conceitos positivos.

Esse projeto tem 0 acompanhamento da Orientacdo Educacional e
conduzido por um professor.
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Tem o objetivo de criar a relacdo entre aluno e o mundo
propositadamente para inserir o conhecimento de cidadania, estimulando
um mecanismo de socializacdo do ser para que esse exerca um posterior
papel de apoio social. A meta é a de expandir os horizontes culturais do
aluno nas diversas areas: arte, esporte e cultura, além de estimular a auto-
estima, despertando-o para a alegria de viver.

Ao final de cada semestre, ocorrem as exposi¢cdes dos trabalhos
através de um evento cultural, onde o ele tem a oportunidade de exibir tudo
gue sabe e aprendeu. Apreende-se desta atividade o seguinte conceito:

“Quem nao se envolve, nao se desenvolve

4.3. Estrutura Organizacional do Colégio

i
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4.4. Educacéo Infantil — Creche e Pré-escola

A educacéo infantil no CAEL objetiva o desenvolvimento integral da
crianga nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando
a acao da familia e da sociedade.

A educacdao infantil € o espago onde a crianga € percebida, respeitada
nas suas peculiaridades e a cultura na qual esté inserida. Ela d4 a oportunidade
ao pueril de ter acesso as diferentes linguagens como forma de expresséo,
comunicacgéo e conhecimento de mundo.

4.5. Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e E.J.A

O Ensino Fundamental propde possibilitar o desenvolvimento das
potencialidades e competéncias individuais, num processo coletivo de
construcdo e reconstrucdo do conhecimento, ampliando as habilidades
adquiridas para a sua vida e formacéo humana integral. A educacgéo de jovens
e adultos tem por finalidade atender aqueles que nao tiveram, por algum
motivo, condi¢des de concluir o ensino fundamental em seu tempo, fazendo
deste novo tempo um espaco de possibilidades de construcdo de uma
formacé&o que garanta a esse aluno condic¢des plenas de dar continuidade a
sua vida, aos estudos e a conquista de sua educacao escolar.

4.6. Ensino Médio

E oferecido de acordo com a legislacéo vigente, se estrutura de duas
maneiras, uma pela concomitancia , a partir dos cursos de educacéo
profissional de nivel técnico, e o segundo o curso de formacao geral com
énfase para o vestibular.

E para o bom desempenho do educando, o curso de Formacéo Geral,
utiliza-se de recursos pedagdgicos como: simulados, intensivos, trabalhos
expositivos, producédo textual, semindrios, etc. Este curso, por ser orientado,
para o vestibular contempla, em sua estrutura curricular, disciplinas com
elevada carga-horaria.

Pautado na formagéo integral do concluinte da educagéo basica, o
ensino médio tem o compromisso de desenvolver no educando a autonomia
e competéncias necessarias ao exercicio consciente da cidadania.
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4.7. Educacéo Profissional Técnica de nivel médio

A educacao profissional estd comprometida com a qualidade do
ensino, com a eficiéncia e eficacia de todo o processo educativo, visando a
habilitacdo do profissional para o enfrentamento dos novos desafios, além
de desperta-lo para a necessidade de participar e compartilhar da experiéncia
de construir um mundo melhor.

Esta formac&o permitira ao egresso estar mais preparado para
enfrentar os paradigmas do novo milénio, beneficiando por sua atuagéo
nao apenas os setores modernos da economia, mas toda a sociedade e a
ele proprio.

Cursos Técnicos oferecidos:

* Eletrbnica : A atividade profissional do técnico de eletrénica efetiva-se no
seguinte campo de realizacdes: conduzir a execucao técnica dos trabalhos
de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, orientar e coordenar
a execucdo dos servicos de manutencao de equipamentos especializados;
responsabilizar-se pela elaboracéo e execucao de projetos compativeis com
a respectiva formacao profissional.

» Eletrotécnica : O técnico em eletrotécnica ira realizar tarefas em
subestacdes das empresas fornecedoras e geradoras de energia, bem como
as que tenham suas proprias subestacGes. Poderd ainda em instalacdes
residenciais.

» Enfermagem : Nas areas Médico-Cirargicas; Obstetricia; Materno Infantil e
Psiquiatria. Em Hospitais gerais e em areas especificas, como: Saude
Coletiva, executando programas elaborados por enfermeiros.

 Patologia Clinica : Os técnicos em Patologia Clinica podem atuar em
laboratérios da rede particular, publica, municipal, estadual ou federal,
instalados dentro de Hospitais, Centros de Saude, Universidades e outras
Instituicdes.
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* Administracéo : O profissional Técnico em Administracéo esta preparado
para assumir cargos supervisionados ha area administrativa em empresa
de pequeno, médio ou grande porte ou microempresa, Nnos ramos
comerciais, prestacdo de servicos, industriais e estdo preparados para
trabalharem de forma autbnoma, desde que se registrem nos conselhos da
classe.

« Publicidade e Prop aganda: Ao terminar este Curso, o aluno podera assumir
cargos a nivel médio e sera capaz de negociar, planejar, organizar, produzir,
executar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades de publicidade e
propaganda de uma agéncia, de um anunciante, ou podera atuar como
profissional autbnomo registrado no sindicato de classe.

« Edificacbes : Os Técnicos em Edificacdes, em qualquer area profissional,
tém como funcdo a intermediacédo entre os dois niveis: o elementar e o
superior. Os Técnicos em Construcéo Civil, circulam pela obra, observando,
fiscalizando, comandando e avaliando a qualidade dos servicos e materiais.
Além da fiscalizacéo e da avaliacdo, o técnico também atua como Desenhista
de Projetos, Orcamentista, Laboratorista, entre outros, e, hoje, com 0s
recursos da informatica, estas tarefas tém se tornado cada vez mais simples
e eficientes.

 Turismo e Hospit alidade : O profissional, ao término do curso de Turismo
e Hospitalidade, podera desenvolver seus conhecimentos, atuando em
agencias de viagens, empresas de transportes, de alimentos, de bebidas,
de organizacdo de eventos, hotéis e demais empresas integrantes do
mercado de turismo.

* Informatica : O Técnico de Informatica ira utilizar-se da informatica no
comércio, na industria, na salde, na educacéo (como instrutor), em Software
House (empresas especializadas em desenvolver softwares) e atuara na
instalacdo, montagem, configuracdo e manutencao de equipamentos, ou
seja, 0 Técnico de Informatica é fundamental em todas as areas de
informatica no mercado de trabalho.
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* Quimica: O Técnico de Quimica podera atuar em industrias de
petroquimica, siderurgia, industria papeleira, quimica/farmacéutica, quimica/
alimentos, meio ambiente, dentre outras, executando e supervisionando
andlises fisicas, quimicas, fisico-quimicas e microbiolégicas para o
acompanhamento de processos, controle quimico de qualidade e ensaios
laboratoriais diversos; controlando e operando plantas de processos quimicos
ou processos industriais correlatos; processando dados e resultados,
utilizando as ferramentas da informética; auxiliando atividades de manutengéo
de equipamentos e instalagdes quimicas; auxiliando trabalhos de pesquisa
cientifica e tecnoldgica e atuando no campo de vendas técnicas.

4.8. Calendéarios

CALENDARIO LETIVO DE 2008

%\j\’Z.COLEGIO DE APLICACAO EMMANUEL LEONTSINIS -CAEL
r\C EDUCAGCAQ INFANTIL

Diag 1 |2 | 3| 4|5 |6 7| |9 1w|[n|12]3|u|15 16|17 1] 19 20]20]22[23|24]25]26]27]28]29]320] 3] Dias Letivos
mees | [ | [ [ [ [ [ [ T 1 [ T [ [ T [ [ Parcacen] s+m
Jan FERIAS RG | PP
FelPP[R[D[R[F[R[AR[R[s[D][IS s[o 5[ o 15 |15 | 4
Ma| 5 [ D RR| D s | o F|RrR|D s|n| [eo]ss|4
Abr s | o cL[s]| o s [D|[F s | o 21 56| 4
Mai| F[R|s[D | s [ D s [ o Flr[rR|D 3D
Jun| D s | o s| D s | D s | D EIEEID
Jul FC| D QL WAPIADA s| D RESCESSD 5 | D RESCESS0 s|D|I§ IDERE
Agol s | o cP| O s [ D [re[s]o s | oD |2 [ ¢
Set s | D s [p s|o] | 1 s| D 22 (152 4
Out s o cc|[s|F F s| D EXPO X s D 22 [174] 5
Mov| 8 | F s | D F | D cN[R[s[D] s | D 18 12| 4
Dez NS| S | D D FE|CF| R s|n\n|R|RnRs D R|R|R|13[205] 40
IPAIS DATAS Legenda: CF- Ceriminia de Forrmatura
Retorno de Docentes: 30/01/2008 AN\ Serinario Expa CC - Comemoragdo das Criangas
REUNIAO GERAL (RG) -30/01/2008 0 - Olimpfada CAEL PP - Planejamento Pedagdgico
Inicio do Ano Letivo: 11/02/2008 FE- Festa de Encerramento CL - Corredor Literario
Olimpiada CAEL: 07 a 11/08 CP - Comemoragéo dia dos Pais NS - Matal Solidario
Expo 2008: 20 a 24/10 IS - Inicio do Semestre FC - Festa Cultural 3
F - Feriado CN - Dia Macional da Consciéncia Megra
R - Recesso FV- Festa dos Vovis :
RR - Reunido de Responsdveis FM - Festa das Mées :
O gdbados serfo destinados para a realizacfio das stividades extras-curiculares: dias

comemarativos, festas, passeios, reunides pedagdgicas & reunides de responsdveis
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COLEGIO DE APLICAGAO EMMANUEL LEONTSINIS -CAEL

e

CALENDARIO LETIVO DE 2008
ENSINO FUNDAMENTAL

Diag 1 |2 |24 |5 6|7 8|8 |10 n]t2] B [u|,|[16]w|w]|[19]20]2]22]2]24]265]26]27]28]29]30] 31] DiaslLetivas
Meses | | | [ | [ ] [ ] [ 1 [ T T [T [ [T 1 Parc [cen] 5em
dJan FERIAS RG | PP
FelPP[R[D[R|[F|[R[R[R]S[D]IS s[o s|D 5154
Mai| 5 [ D RR| D s |D F|R|D 5 | D [av[20]35] 4
apr | av | av|av[av| s [ D cLls| o s|[o|F s | o 21 |56 | 4
Mai| F|R|S|D FM| s [ D s|D FIrR|R|D HEEKD
Jun| D s|D s| o s|D av|av|av| s [ D [av 21|95 | 4
Jul | AY FC | D OLIMPIADA s| o RECESSO s (D RECESSO §| D |RP|RP(RP|RP| 14 |103| 3
ngolRP [ 5 [ D cP| D s| D [Fv[s]D A s | o[21[120] 4
Set s|D s D s [ o |av]av[av[av[av[ s [D 22 (152 4
Out s | D cc|s|F F s | D EXPO X s| D 22 4| 5
Nov| 5 | F s | o F|D cu|[ R [ s [0 [av[av[av[av[av]s |0 1 1z 4
Dez|RP |[RP [RP[RP NS | & | D RF | RF D DR| CF | CF 5|D\R\R\RRRS p[R[R|R][ 9 [201] %0
S— e T B P e o

Retorno de Docentes: 30/01/2008
REUNIAO GERAL (RG) :30/01/2008
Inicio do Ano Letivo: 110272008
Olimpiada CAEL: 07 & 11/03

Expo 2008: 20 a 24/10

COC 1° segmento: 02417

COC 2° segmento: 0307

ivulgagao de R

Hadne {al

em recuperagao): 11107 e

; Semindrio Expo
¢ 43 Olimpiada CAEL
© FE- Festa de Enceramento
CP - Comemoragéo Dia dos Pais
IS - Inicio do Semestre
F - Feriado
R - Recesso
RR - Reunido de Responsaveis

CC - Comemoragédo das Criangas

PP - Plangjamerito Pedagdgico

CL - Carredor Literario

NS - Natal Solidario

FC . Festa Cultural :
CHN - Dia Nacional da Consciéncia Megra :
FV- Festa dos Vovds E
FM - Festa das Mées

{05 sabados serdo destinados para & realizagfo das athidades extras-comiculares: dias

icomemarativos, festas, paseeiog, reunides

pedagdgicas e reunides de responsaveis.

J COLEGIO DE APLICACAO EMMANUEL LEONTSINIS -CAEL

CALENDARIO LETIVO DE 2008

ENSINO MEDIO ETECNICO
Diad 1 |2 3|45 |67 [8s]s [mw][n[12[n]w[m][w][1w]w]19 [20] 21 [22]23]24]25]26]27]28]29]30] 3| Dias Letivos
Meses | [ T T T [T | N N N I | Parclhcan] sem
Jan FERIAS 3 1
Fev R|D|[R|F|R|R|R]|s]|D]IS [T Is[e] s[D 5w | 4
Mar| S | D s | D s [ b s F [R|D s| D 20 (38 | 4
Abr s [ D s | o s |[D| F s | D HEID
Mai| F | 8 [R| D s | D s|D Flr[r|D B
Jun| D s | D s|o| [ | s | b s | D 21 99| 4
Jul [l FC| D | OLOAPIADAS |Res| s | D RECESSO s | DO RECESSO s (D |15 |RP|RP (RP| 13 |m2( 3
AgolRF | 5 | D A s | D & s (D A s (D s [ D|21|133] 4
Set s D s [D s o & v [EIE 22 (155 4
Out s | D s [ F F s| o EXPO X s|[o 23 (178 5
Nov| 5 | F s | D Flo cN| R [s ][O - T s o 19 [197] 4
Dez [ RF|RF| S | D |RF |RF |RP D RF | AF rRes[ea| D [ | | s|oD 8 |205]| ©1

tividades: Legenda: AV. Avaliagio

Retomo dos professores: 30/01/2008 (REUNIAD GERAL)
REUNIAO GERAL (RG) :30/01/2008

Inicio do Ano Letivo; 11/02/2008

Olimpiada CAEL: 07 2 11/08

Expo 2008: 20 4 24/10

- Semindrio Expo
0 - Olimpiada CAEL
RES - Resultado
CG - Colacéo de Grau
IS - Inicio do Semestre
F - Feriado
R - Recesso
# - Dia Letivo com possivel reposicdo
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RF - Recuperacéo Final
PP - Planejarnento Pedagdgico

FA - Fechamento da Avaliacéo E.M.
FC - Festa Cultural

CN - Dia Macional da Consciéncia Negra
RP - Recuperagéo de Periodo
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5. Colégio Magali
5.1. Educacdao Infantil — Pré-escola

A educacao infantil no MAGALI objetiva o desenvolvimento integral da
crianga nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando
a acao da familia e da sociedade.

A educacéo infantil é o espaco onde a crianca € percebida, respeitada
nas suas peculiaridades e a cultura na qual esta inserida. Ela da as
oportunidades ao pueril de ter acesso &s diferentes linguagens como forma
de expressao, comunica¢do e conhecimento de mundo.

5.2. Ensino Fundamental (1° ao 9° ano)

O Ensino Fundamental propfe possibilitar o desenvolvimento das
potencialidades e competéncias individuais, num processo coletivo de
construgcdo e reconstrucdo do conhecimento, ampliando as habilidades
adquiridas para a sua vida e formacdo humana integral.

5.3 Equipe Técnico-Pedagbgica

O Colégio conta com os servicos de profissionais habilitados para a
execucdo do trabalho pedagdgico e administrativo da escola, dispée de
Coordenadores Pedagogicos, que juntos estabelecem de maneira integrada
a qualidade do processo ensino-aprendizagem junto a Dire¢ao.
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5.4 — Estrutura Organizacional do Colégio

Direcao

Secretaria Escolar Supervisdo Pedagégica
I J NG I J
Servigo de Apoio h ( Coordenacao h
J \ I
( Corpo Docente da Educacédo
Bésica
N v

5.5. Calendério

COLEGIO MAGALI
CALENDARIO LETIVO DE 2008

EDUCAGAQ INFANTIL E FUNDAMENTAL
ves] 1 Je]a[a]s]e]v]sfafw][ufe]u]uls[w][w]u]w]a]ale]aa]et]es]m]er]e]2a] 2] s1] piastetwos
Meses [ T T T T T 11 Parc| Acun] sem
Jan FERIAS 3 1
Fey s|olr|Flr|r[{R]s|D]is s| o s| o 15| 1) 3
Ma| 5| D s| D s| D cPlFls|D s| D 20 | 38| 4
Abr s | o FAllcL| D s|o|F|R|F s| o 20 | 58] &
Mi| FIR|s|D FM| D s|D Flr|s|p s ||| s
Jun | D s|D s|D s|D snm 21 | 98| 4
Jul - RP1|RP1|RPI[RPI|RPI| S |D RECESS0 s|o RECESS0 I5 B|lm| 2
Ago s|D FP| D s|D s|D FF| s | D | 22 | 13| &
TX
Set s| D s| D s| D s|p|3 22 | w5 4
Out s| D FC|l s | F F s| D EXPO 1] 2 |wa| s
Nov| 5 | F Fv|s|o Flo Flrls]o] ] an 18 | 197 o
Dez s| D Fg: RP2 s|D|RF|R|H|R Rls I:Il 10| 207
Legenda FM - Festa das Mies
IS - Inicio do Semestre FP - Festa dos Pais
R- Recesso COC - Conselho de Classe
F - Feriado NS - Natal Solidario
RP1eRP2 - Recuperagao de Periodo FC - Festa das Criangas
RP1 e RP2 - Recuperago Final EX - Expo
FA1,2,3,4-F das Avaliag R - Desfile de Modas
CL - Corredor Literario FF - Festa do Folclore
CP - Comemoracéo da Pascoa FJ/4° - Formatura de Jill e 4°
FE - Festa de Encerramento F8* - Formatura de 8* série
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